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L’édito

Une première édition incontournable  
pour les décideurs de la région Auvergne Rhône-Alpes.

Les équipes de SAVOIEXPO ont choisi de créer un nouvel événement à destination des 
décideurs professionnels, avec comme objectif d’apporter des réponses concrètes aux 
questionnements, besoins et défis qu’ils rencontrent au quotidien.

Le salon DECIDIA se veut le nouveau rendez-vous d’inspirations, de solutions et de 
réflexions pour les décideurs de la région. 14 organismes professionnels de la région 
ont répondu présents, avec un investissement et un partenariat de grande qualité. 100 
exposants sont également attendus pour accueillir quelques 3000 visiteurs décideurs de 
la région Auvergne Rhône-Alpes.

Le programme comprend 8 conférences et 24 ateliers d’experts répartis sur les deux 
jours, qui traiteront de divers enjeux transversaux, afin de donner des clefs à tous 
les décideurs pour opérer les changements nécessaires dans une société en pleine 
mutation. Deux halls sont mobilisés au sein du Parc des Expositions de Chambéry, avec 
une zone d’échanges exposants, un espace conférences de 300 places et 3 ilots dédiés 
aux ateliers, pour une surface totale de 5 000 m2.

DECIDIA s’adresse à un large éventail de professionnels, depuis les chefs d’entreprises, 
jusqu’aux DSI, les DRH, les chefs comptables, les commerciaux, les marketeurs, les 
porteurs de projets, les start-up, les créateurs d’entreprise, les cédants, les commerçants 
ou les artisans. Les visiteurs vont pouvoir échanger avec différents professionnels 
des domaines avec lesquels ils interagissent au quotidien : administration publique, 
équipements et services, environnement, immobilier, numérique et informatique, 
logistique, tourisme, transports, ressources humaines, finances, juridique, entre autres. 
Une conférence d’exception est organisée le 19 octobre lors de « la soirée Réseau des 
décideurs ». Deux conférenciers de prestige du monde économique, Gérard Karsenti et 
Laura Lesueur, vont approfondir les qualités du décideur de demain et comment motiver 
et donner du sens à son action.

Bon salon à tous !

Pascal BARCELLA 
Président de Savoiexpo 

Jean-Michel LAIN 
Commissaire délégué du salon 

Yannick MORAT 
Commissaire délégué du salon



Les partenaires 

« Quel est le défi numéro 1 à relever pour un dirigeant-entrepreneur en 
Savoie ? »  La réponse par chacune des organisations partenaires du salon… 

AUVERGNE-RHÔNE-ALPES ENTREPRISES 

Emilie BONNIVARD et Gilbert GUIGUE, Co-présidents 

Le chef d’entreprise doit plus qu’hier encore, maîtriser des champs d’intervention 
extrêmement vastes ! Un des grands enjeux qu’il doit relever, c’est d’être en capacité 
de porter une vision, une stratégie pour son entreprise qu’il aura dû élaborer avec 
ses équipes, tout en étant broyé par le quotidien ! C’est particulièrement vrai ces 
dernières années où les chefs d’entreprise ont dû s’adapter quotidiennement, gérer 
des crises sans précédent, qui s’enchaînent les unes après les autres. Pour cela il 
est souvent seul, doit déployer une énergie énorme, pour développer son activité, 
entrainer et motiver ses équipes, après les avoir rassurées. Une énergie de dingue !

CCI SAVOIE 

Marc BEGGIORA, Président

Préserver l’Essentiel : Marges et Ressources Humaines. Face à l’envolée des prix 
des matières premières et de l’énergie, maintenir nos marges tout en fidélisant 
nos équipes s’impose comme notre défi central. La conjoncture actuelle, combinée 
aux remboursements des PGE, met à l’épreuve les chefs d’entreprise savoyards. 
Cependant, en préservant la rentabilité de nos entreprises, en formant et en 
fidélisant nos salariés, nous pouvons transformer ces défis en opportunités. Ensemble, 
relevons ce défi pour pérenniser l’économie et faire de la Savoie un département 
d’entrepreneurs forts et engagés.

CHAMBÉRY GRAND LAC ÉCONOMIE 

Marie-Pierre MONTORO-SADOUX, Présidente 

Optimiser son foncier ! La géographie de notre territoire et les nouvelles 
réglementations (loi ZAN notamment), imposent de repenser l’utilisation du foncier 
économique, celui-ci se faisant de plus en plus rare. Pour concilier développement 
de nos entreprises et optimisation du foncier économique, Chambéry-Grand Lac 
économie, en collaboration avec le cabinet Syvil, finalise actuellement un livre blanc 
des bonnes pratiques en termes d’immobilier productif. Ponctué d’exemples concrets, 
il sera mis à disposition de toutes les entreprises et joint à toutes nos consultations.  
Un outil pratique et indispensable pour travailler ensemble à l’avenir de notre territoire.

CAPEB SAVOIE 

Anne JEANNOLIN, Présidente

Les difficultés de recrutement et le contexte économique sont deux freins pour nos 
activités. La poursuite et le développement de nos entreprises dans un contexte 
dégradé est ainsi le 1er défi à relever par les entrepreneurs de Savoie. De multiples 
leviers sont à actionner à court et moyen termes pour le relever : promouvoir nos 
métiers et notre marque employeur, mettre en place d’une réflexion sur nos outils et 
process pour une meilleure gestion d’entreprise, réussir notre transformation digitale… 
autant de chantiers à entreprendre et pour lesquels la CAPEB pour les entreprises du 
bâtiment et plus largement l’U2P pour les entreprises de proximité sont à leurs côtés.

U2P SAVOIE

Christian SOUBEYRAND, Président
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Les partenaires (suite)

FÉDÉRATION BTP SAVOIE 

Florence THIMON, Secrétaire Générale 

Les entreprises du BTP ont clairement un manque de visibilité sur le long terme.  Les 
commandes publiques en terme de construction sont en baisse, et le marché de la 
construction de logement individuel est quasi à l’arrêt en Savoie.  Comme toutes les 
autres entreprises, ils ont également des difficultés de recrutement.  Notre rôle est non 
seulement de les accompagner au quotidien, mais aussi de sensibiliser les pouvoirs 
publics sur la nécessité de construire des logements au niveau départemental et 
national.

FEDERATION FRANÇAISE DU BATIMENT

LA FRENCH TECH IN THE ALPS 

Sophie DUDOT, Directrice

Dirigeant·e, entrepreneur·e, comment conciliez-vous vos enjeux business et votre 
désir d’impact positif sur votre territoire ? En rejoignant la communauté de la 
French Tech Alpes Chambéry, vous aurez l’occasion de participer régulièrement à 
des moments d’échanges, de réseautage qualifié et de réflexions sur l’innovation 
porteuse de sens. Vous favoriserez ainsi votre propre rayonnement en même temps 
que l’éclosion et le développement d’entreprises innovantes engagées en Savoie 
pour un monde plus durable, dès aujourd’hui !

CPTR DES SAVOIE - DAUPHINE 

Serge THIEBAUD, Président 

Le défi N°1 pour un chef d’entreprise est de réunir toutes les compétences d’un 
éco système environnemental, social, économique, de ses salariés, ses clients et 
fournisseurs afin d’en permettre la continuité et l’enrichissement dans une boucle 
vertueuse.  Il doit en permanence répondre aux mouvements et évolutions de cet 
éco système. C’est un ou une super warrior... 

CPME SAVOIE

Patrick RICHIERO, Président 

Les dirigeants d’entreprises en Savoie sont confrontés à des défis et des préoccupations 
de grande ampleur. Les hausses salariales, les prix élevés qui ne peuvent être 
entièrement répercutés sur les clients, ainsi que le contexte géopolitique incertain, 
alimentent des inquiétudes profondes parmi les entrepreneurs. Cependant, le défi 
réside dans les difficultés de recrutement, et plus particulièrement les recrutements 
qualifiés. Les dynamiques de travail ont considérablement évolué au sein des 
entreprises, et les dirigeants consacrent beaucoup d’énergie à la recherche de 
solutions satisfaisantes pour leurs salariés et pérennes pour leurs entreprises.

CMA AUVERGNE-RHÔNE-ALPES SAVOIE 

Isabelle GUILLAUD, Présidente

Le défi le plus important pour une entreprise artisanale en Savoie, comme pour de 
nombreuses entreprises artisanales, est probablement de réussir à se démarquer et 
fidéliser sa clientèle. Se différencier, une promotion efficace, la qualité constante des 
produits ou services et la gestion des coûts sont des aspects essentiels pour réussir 
dans ce contexte. De plus, l’adaptation aux nouvelles tendances et aux attentes 
des consommateurs est également importante. Il est essentiel de rester flexible 
et de rechercher des moyens d’innover tout en préservant la qualité artisanale et 
l’authenticité de ses produits ou services.
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Les partenaires (suite)

UIMM SAVOIE

Jean-Patrick BAILHACHE, Secrétaire général

Trouver la main d’œuvre dont on a besoin est devenu le défi numéro 1 à relever pour 
un dirigeant. C’est pourquoi l’UIMM Savoie multiplie les opérations pour faire savoir 
que l’Industrie forme et recrute, et cela en direction de 2 cibles principales : les jeunes 
(et leurs parents) en voie d’orientation scolaire ou post-bac ; les adultes, demandeurs 
d’emploi ou ayant un projet d’évolution ou de reconversion professionnelle.  Grâce à 
son Pôle formation (CFAI de Savoie et AFPI Savoie), l’UIMM Savoie aide au quotidien 
les entreprises industrielles à préparer leurs futurs collaborateurs.

SAMBA 

Nicolas SCHOTKOSKY, Délégué général

Basée à Savoie Technolac, Savoie Mont Blanc Angels – SAMBA est une association 
reconnue d’intérêt général qui soutient l’économie locale, en accompagnant 
humainement et financièrement des start-ups innovantes locales ainsi que des PMEs 
du sillon Alpin dans leur développement ou transmission. Les épisodes vécus ces 
dernières années nous confirment que les entrepreneurs, de tous secteurs d’activité, 
doivent faire preuve d’anticipation et surtout d’adaptabilité dans la gestion de leur 
entreprise.

SYNDICAT GÉNÉRAL DU BTP SAVOIE

Jean-François DASTREVIGNE, Président

L’entrepreneur savoyard est à l’image de son territoire. Il devra gravir les sommets, 
surfer sur les pentes. Il doit croire en ses capacités et rester humble en même temps. 
Son objectif est de fédérer et motiver une équipe pour réaliser son projet, le tout 
dans un contexte mouvant en évolution permanente.

MEDEF SAVOIE 

Bernard FOLLIET, Président

Le dirigeant Savoyard a la chance d’évoluer dans un cadre privilégié et doit, plus 
que jamais, répondre aux exigences d’une croissance responsable. Développer et 
pérenniser son activité économique, tout en répondant aux exigences réglementaires 
et environnementale est un challenge quotidien. À l’écoute des aspirations de 
ses salariés, il doit sans cesse évoluer et monter en compétence. Un salon comme 
Decidia est un outil indispensable pour affronter ces défis !
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Les conférences

Jeudi 19 octobre

Vendredi 20 Octobre

HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

9h00    Décider dans ce monde qui change
Conférence d’ouverture : apprendre, comprendre, 
partager, coopérer. Quels leviers avons-nous 
pour prendre des décisions éclairées dans un 
environnement mouvant ? 
Alyzée Lozachmeur, MAKE SENSE - IMPACT FRANCE / 
Daniel Anghelone, BONTAZ / Alexandre Souvignet, ALPHI - 
LES ENTREPRISES S’ENGAGENT 
Animée par Justine MURIDI, AGENCE IRIDIUM

10h30    Financez votre création/reprise 
d’entreprise
Je sécurise mon entreprise en trouvant le financement 
adapté pour mon projet.
Ange Riccardi, ADIE / Alexandre Cottin, INITIATIVE SAVOIE / 
Fabien Jacques, FRANCE ACTIVE / Christian Pluche, RESEAU 
ENTREPRENDRE / Edouard Tivoly, SAMBA / Guillaume 
Charnay, CIC / Laurent Debrai Malot, CAISSE D’EPARGNE 
RHONE ALPES / Maxime Brulin, BANQUE POPULAIRE 
AUVERGNE RHONE ALPES / Cedric Fogarolo, ACTION 
SPORTS- MODANE 
Animée par Sandra Breton, CCI

14h00    Pensez la transformation 
énergétique et passez à l’action
Envolée du coup de l’énergie, pénuries de matières 
premières et sécheresse... La réduction de la 
dépendance des entreprises aux flux d’énergie et de 
matières devient une nécessité stratégique, financière, 
écologique et sociale.  
Comment penser ces transformations profondes ? 
Quels sont les outils ou solutions ?
Marie-Soriya Ao, CLUSTER ECO ENERGIE /  
Stéphanie Bouillaud, GROUPE LA POSTE  
Animée par Laurence Tardy, ARAE

15h30    Décryptez la conjoncture du 
territoire pour éclairer les décisions de 
demain
Décrypter la conjoncture du territoire et comprendre 
son impact sur mon entreprise.
Lise Gandrille-Talarico, BANQUE DE FRANCE / Benedicte 
Brugière-Kada, POLE EMPLOI / Marc Beggiora, CCI

8h30    Je ne peux plus construire  
comme avant
Problématiques foncières, Enjeux de transition 
énergétique... Quels éléments de contexte les 
entreprises doivent-elles prendre en compte 
aujourd’hui dans leur projet immobilier ?  
Quelles pratiques peuvent inspirer le territoire ? 
Quelles solutions avons-nous ?
Thierry Mailland, CGLE / Luc Berthoud, Elu 
Animée par Achille Bourdon, SYVIL

10h00    En route vers la sobriété 
numérique
Les enjeux du numérique responsable : comment 
tendre vers la sobriété numérique ? Par où commencer 
pour passer à l’action ?
Frédéric Bordage, GREEN IT / Féréolle Lespinasse,  
CYCLOP EDITORIAL / Sébastien Rufer, ANGLE WEB 
Animée par Maelle Allain, AGENCE IRIDIUM

11h30    Accompagnez les séniors à 
transmettre : générations unies en 
entreprise
Un sujet catalyseur des évolutions nécessaires du 
travail : Comment gérer la séniorité en entreprise ? 
Comment préparer la transmission des savoirs pour les 
10 prochaines années ? Pourquoi nous avons besoin 
de toutes les générations en entreprise ?
Michel Fuchs, APEC / Alexis Berthel, PANTHERA - ANDRH / 
Nadege Morel, JEAN LAIN 
Animée par Delphine Zanelli, L’ENTREPRISE DE DEMAIN

14h30    Assurez votre avenir : devenez 
acteurs de l’économie durable
Quelle économie voulons-nous pour demain ? 
Circulaire, régénérative, symbiotique,  
de la fonctionnalité.  
Comment transformer l’entreprise en profondeur ?
Isabelle Clouet, SOLUCIR / Philippe Cottet, COFIEM 
ELECTRONICS et 2 autres entreprises engagées du territoire 
Animée par Céline Puff Ardichvili, LOOK SHARP - ENTREPRISE 
CONTRIBUTIVE
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Les ateliers Répartis sur 3 lieux, dans 2 halls : 

Jeudi 19 octobre

HALL B HALL C 

9h00    Création/Reprise d’entreprise : 
je définis mon projet et j’analyse mon 
environnement
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Savoir identifier son marché pour valider l’opportunité 
de lancer mon entreprise. Une étape capitale à mettre 
en place pour la viabilité de mon projet de création/
reprise d’entreprise.
Annick Forrat & Laurent Chapron, CCI / Vanessa Bugeat, CMA

9h00    Réussir sa réponse aux appels 
d’offres publics
HALL C – ESPACE WARENS

Les clés pour accéder et réussir ma réponse aux appels 
d’offres publics.
Florence Thimon, CAPEB / Joëlle Safrand-Loup, FBTP

9h00    Brexit - Un nouveau cadre pour les 
relations Union Européenne / Royaume Uni
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Bilan et actualités douanières.
Marie Laure Rey, CPME / Stéphanie Damian & Leslie 
Deramond, LES DOUANES

10h30    Recruter sans se froisser : 
Pourquoi et comment assouplir ses critères 
de recrutement
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Quelles valeurs & motivations « candidats & 
employeurs » : Comprendre l’importance des 
compétences comportementales : Soft Skills / Pourquoi 
le CV est un outil de communication obsolète ? / 
Pourquoi le CV par compétences permet de sourcer 
plus de candidats ?
Régis Gautheron, ARAE / Christine Dioux, MIFE 73 / Frédéric 
Caudan, 6ÈME SENS

10h30    Automatisation des tâches, 
création de contenus : Exploiter Chat GPT 
pour décupler votre productivité et gagner 
du temps
HALL C – ESPACE WARENS

Impact, avantage et utilisation pratique de ce type 
d’intelligence artificielle
Hélène Berthet Moreno, CCI / Romain Le Berrigot, IBECOME / 
Aurélien Preto, ENE

10h30    Nouveau reporting extrafinancier 
(CSRD) : mode d’emploi pour en faire une 
opportunité
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Avec une nouvelle directive CSRD applicable dès 2025, 
je découvre pourquoi, quand et comment répondre 
aux exigences de reporting extra-financier et ainsi en 
faire une opportunité de transformation durable.
Marine Coquand, MEDEF / Severine Gerardin, Simone & co

14h00    Risque cyber : Gardez le contrôle
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Avec le témoignage d’entreprises du territoire.
Marie Laure REY, CPME / Nelly Favrat, CCI SAVOIE / 
Sébastien Salito, EXPINFO / Catherine Bourbon, WTW

14h00    Création / Reprise d’entreprises : 
je choisis un statut juridique adapté
HALL C – ESPACE WARENS

Comprendre les différences entre les différentes 
formes juridiques et leurs conséquences fiscales et 
sociales.
Hélène Berthet Moreno, CCI / Nadine Maillet Contoz, 
BARREAU DE CHAMBÉRY
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Les ateliers Répartis sur 3 lieux, dans 2 halls : 

Vendredi 20 Octobre

HALL B HALL C 

8h30    Intelligence Artificielle & industrie : 
gardez une longueur d’avance
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Production, supply chain : les enjeux, impacts et 
défis de l’intelligence artificielle, comment s’en servir 
simplement et utilement.
Aurélie Frantz, ARAE / Marion Cretenet, ENE

8h30    Mieux accompagner et vivre sa 
reconversion professionnelle
HALL C – ESPACE WARENS

Changement de métier, entrepreneuriat, valorisation 
des compétences : j’ai des questions sur mon avenir 
professionnel ou souhaite accompagner le parcours 
de reconversion d’un de mes collaborateurs : les clés 
pour une reconversion professionnelle réussie.
Tarek Bouzidi, CMA / Amélie Vancell, CMA

8h30    Développez vos exportations vers 
les pays frontaliers (Suisse et Italie)
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Comment se développer à l’international et profiter de 
la proximité de marchés étrangers (Suisse et Italie) ? 
Point réglementaire et fiscal, aspects bancaires et 
assurantiels, douanes, interculturalité.
Simon Merolli, CCI / Stéphanie Damian, DOUANE / Nadège 
Mossiere, CADS / Axel Peiny, ALPEX GP / Clotilde Boulenguer, 
BUSINESS FRANCE / Catherine Bourbon & Amélie 
Manouvrier, WTW / Amy Church-Morel, UNIVERSITÉ SAVOIE 
MONT BLANC

14h00    Un dirigeant, ça va toujours bien !
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Je suis le 1er capital de mon entreprise, je découvre et 
expérimente 4 outils proposés par 4 intervenants pour 
être bien dans ma tête et dans mon corps..
Marie Laure Rey, CPME / Justine Muridi, AGENCE IRIDIUM 
/ Philippe Yvars, SAMPHI (VOLET SPORTIF) / Fabien Raffin, 
HARMONIE MUTUELLE (VOLET NUTRITION) / Christophe 
Robert, ENCAPACITER (SOPHROLOGIE - PSYCHOLOGIE)

15h30    Les 5 clés pour structurer, gérer et 
financer mon projet d’innovation
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

La vision / Les étapes / Les risques / Les frais et 
dépenses / Le financement.
Aurélie Frantz, ARAE / Mathieu Paumier, BPI

15h30    Recruter et intégrer vos 
collaborateurs en situation de handicap
HALL C – ESPACE WARENS

Avec le témoignage d’entreprises du territoire.
Pauline Dubost, MEDEF / Anaïs Leveillet, CAP EMPLOI / 
Stéfanie Rissoan, LIDL / Lucas Coniglio, L’ENTREPÔT DU 
BRICOLAGE / Sandie Menon, SULPICE TV

15h30    Création/Reprise d’entreprises : 
je protège mon entreprise, mes salariés et 
moi-même
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Connaître les obligations sociales d’un entrepreneur 
pour lui-même et ses salariés ainsi que son coût.
Hélène Berthet Moreno, CCI / David Baillon, HARMONIE 
MUTUELLE

16h30     La nouvelle loi sur le Partage de 
la Valeur : décryptage et impacts
Hall B - ESPACE ROUSSEAU

Avec le témoignage d’entreprises du territoire.
Justine Muridi, AGENCE IRIDIUM / RADIANCE MUTUELLE 
GROUPE MALAKOFF HUMANIS

Jeudi 19 octobre (suite)
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Les ateliers Répartis sur 3 lieux, dans 2 halls : 

Vendredi 20 Octobre (suite)

HALL B HALL C 

10h00    Je démarre mon entreprise : 
naissance et pilotage
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Quelles formalités pour immatriculer mon entreprise ? 
Quels documents établir pour piloter mon entreprise 
efficacement ? Le tableau de bord pour une vision 
globale et objective.
Hélène Berthet Moreno, CCI  / Catherine Moniot, CCI /  
Rémy Braissand, Ordre expert comptable

10h00    S’engager dans un mandat, 
pourquoi pas moi ?
HALL C – ESPACE WARENS

Avec le témoignage d’entreprises du territoire.
Marine Coquand, MEDEF / Marie Laure Rey, CPME / Joëlle 
Safrand-Loup, U2P / Alexandra Jay, ARACT DREETS

10h00    Mobilité & ZFE : se déplacer en 
toute sérénité
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Aides et outils pratiques pour investir et se déplacer en 
toute sérénité.
Joëlle Safrand-Loup, CAPEB / Perrine Billard, CERC AURA

11h30    Facturation électronique : plus 
qu’une réforme pour tous, une révolution
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Obligation réglementaire et défi de taille pour les 
PME, fonctionnement, mise en place, les clés pour 
comprendre et être prêt dans les temps.
Marie Laure Rey, CPME / Nelly Favrat, CCI / Joëlle Safrand-
Loup, U2P / Marine Coquand, MEDEF / Bernard Porret, DGFIP 
/ Elisa Berkhetache, DGFIP / Elise Fustinoni, ORDRE DES 
EXPERTS COMPTABLE

11h30    Les étapes clés pour réussir sa 
reprise d’entreprise
HALL C – ESPACE WARENS

Pourquoi partir de zéro quand on peut prendre de 
l’avance ! J’ai un projet de reprise ou je suis à la 
recherche d’une entreprise à reprendre ? Je me pose 
des questions sur les démarches à réaliser, les aspects 
juridiques, financiers, la négociation.
Hélène Berthet Moreno, CCI  / Martine Chouvet, CCI /
Vanessa Bugeat, CMA / Laurent Debrai Malot, CAISSE 
D’EPARGNE RHONE ALPES

11h30    Devenez un communicant de 
talent : 5 clefs pour mieux communiquer, 
mieux vendre, mieux manager
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Je découvre et expérimente des outils actionnables 
immédiatement pour mieux communiquer avec mes 
collaborateurs, mes clients, mes partenaires.
Justine Muridi, AGENCE IRIDIUM

14h30    Vers l’inclusion et au-delà : 
pourquoi et comment recruter les profils 
dits «éloignés de l’emploi»
HALL B – ESPACE ROUSSEAU

Une réponse «gagnant-gagnant» à la pénurie de main 
d’œuvre et de logement en Savoie : des engagements 
sociaux employeurs visibles, des solutions pour lever 
les freins à l’emploi, un tissu socio-économique 
à l’écoute des employeurs (aides financières, 
accompagnement social, aides à la formation...).
Régis Gautheron, ARAE / Frédéric Bochet, GEIQ INDUSTRIE ET 
INTERPRO / Julie Bombelli, IDÉE’INTERIM / Géraldine Nicolet, 
100 CHANCES 100 EMPLOI / Catherine Genisio, LADAPT

14h30    Les clés pour inspirer et retenir les 
jeunes générations
HALL C – ESPACE WARENS

Connaître les obligations sociales d’un entrepreneur 
pour lui-même et ses salariés ainsi que son coût.
Joëlle Safrand-Loup, CAPEB / Justine MURIDI, IRIDIUM / 
Aymerick Bonnot, ASCENSO

14h30    Croissance externe et 
transmission ? Les étapes clés de la réussite
HALL C – ESPACE LAMARTINE

Regards croisés cédant/repreneur pour mieux 
anticiper, visualiser les points de vigilances et sécuriser 
la relation.
Caroline Veysseyre, SGBTP / Marie Baudouin, CCI /  
Clarisse Marmorat, SAMBA / Hélène Berthet Moreno, CCI 
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La soirée Réseau  
des décideurs 

300 décideurs sont attendus pour partager des idées et explorer 
de nouvelles opportunités, le tout dans le but d’élargir son réseau 
professionnel et trouver des pistes d’inspiration pour sa carrière.  

«Les qualités du décideur de demain : comment motiver et donner 
du sens à son action ?», tel est le thème de la soirée. Aujourd’hui, 
plus que jamais, il est crucial pour les décideurs de posséder des 
qualités qui inspirent et motivent leurs collaborateurs, tout en 
donnant un sens profond à leur travail. 

Cette conférence d’une heure, suivie d’un temps de questions-
réponses, va permettre d’approfondir les atouts nécessaires pour 
devenir le décideur dont les organisations ont besoin pour prospérer 
dans l’avenir. 

Hall B
Déroulé de la soirée :

18h30   Accueil des invités  
  Espace conférences

19h00   Conférence avec Gérald Karsenti  
  et Laura Lesueur

20h30   Cocktail dinatoire 
  Au restaurant du salon

Une soirée exceptionnelle réservée aux décideurs 
avec deux conférenciers de prestige suivis d’un 
cocktail convivial propice aux échanges. 

Jeudi 19 
à partir de 18h30
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Laura Lesueur est une conférencière dynamique, une oratrice 
motivante et une autrice inspirante. En tant que CEO de Legendaily, 

spécialisée dans le développement personnel au service de la performance 
professionnelle et de l’autonomisation, elle a su s’imposer comme un leader 

incontesté dans son domaine.  

Ses conférences captivantes et ses livres inspirants rayonnent d’énergie 
positive et offrent des conseils pratiques pour surmonter les obstacles et 

transformer les vies.

Son expertise et son style de vie exemplaire lui ont valu une reconnaissance 
nationale, notamment par le prestigieux magazine Forbes parmi les 40 

femmes les plus influentes de France.  

Conférencière, formatrice, autrice, créatrice du podcast « Legend ladies »,  
coproductrice de l’émission « Femmes de légende ».  

Nommée par Forbes parmi les 40 femmes les plus influentes de France 2022,  
et Top Voices 2022 LinkedIn. 

Gérald Karsenti est expert en management et investissement. 
Il a occupé plusieurs postes de haute direction dans des entreprises 
internationales telles qu’IBM, Capgemini, Hewlett-Packard, Oracle France et 
SAP France. Il est actuellement senior advisor chez Qualium Investissement, 
une société française de capital-investissement.  

En plus de sa carrière professionnelle, Gérald Karsenti est également 
professeur affilié à HEC Paris, une école de commerce de prestige et 
d’excellence. Il partage son expertise et ses connaissances en donnant des 
cours sur le management. 

En reconnaissance de ses réalisations professionnelles, Gérald Karsenti a été 
nommé chevalier de la Légion d’honneur, l’une des plus hautes distinctions 
honorifiques en France. 

En plus de son implication dans le monde des affaires et de l’enseignement, 
Gérald Karsenti est également un auteur prolifique. Il a écrit six livres sur le 
management, dans lesquels il partage ses réflexions et son expérience dans 
ce domaine. Ces ouvrages sont considérés comme des références pour les 
professionnels du management et les étudiants en commerce. 

EX-VP IBM, EX-PDG HP France, EX-PDG Hewlett Packard Entreprise,  
EX-DG Oracle France, EX-PDG SAP France.  
Auteur d’ouvrages (L’art de bâtir une équipe) et de podcasts sur le leadership,  
conférencier et professeur affilié HEC Paris. 

Les intervenants
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Les domaines d’activité des exposants 

Informations clés sur les politiques 
gouvernementales, les réglementations et les programmes 

de financement disponibles...
Des solutions sur mesure pour répondre aux besoins en 

équipements matériels et en accompagnement...

Évaluer le potentiel de ses investissements fonciers, comment 
gérer efficacement son portefeuille immobilier, et comment 

maximiser la valeur des actifs...

Comment fiabiliser ses opérations de transport et de 
distribution, améliorer la gestion de ses stocks, et tirer parti 
des technologies innovantes pour améliorer la performance 

de la chaîne d’approvisionnement...

Comment améliorer la mobilité des employés en leur 
proposant des solutions de transport efficaces et durables, et 
optimiser ses opérations logistiques pour minimiser les coûts 

de transport...

Comment mettre en place son processus de recrutement et 
comment attirer les meilleurs talents...

Comment optimiser la gestion financière, la fiscalité, la 
planification successorale et les orientations juridiques liées 

aux réglementations commerciales, aux contrats et à la 
propriété intellectuelle...

Les dernières tendances et les meilleures pratiques en 
matière de technologie de l’information et de sécurité des 
données. Comment tirer profit des nouvelles technologies 

pour améliorer l’efficacité de son entreprise...

Comment développer une stratégie de communication 
efficace, améliorer ses campagnes publicitaires multicanales 

et sa présence sur les réseaux sociaux, mesurer l’impact de 
ses actions marketing...

Intégrer la durabilité dans son modèle d’affaires et adopter 
des pratiques plus éco-responsables pour répondre aux 
attentes de ses clients et des obligations réglementaires. 

Faire évaluer sa marque employeur, développer le bien-être 
au sein de son organisation et fidéliser ses collaborateurs...

Administration publique  
& Organismes d’information

Équipements & services

Immobilier

Logistique

Mobilité & transport

Recrutement

Finances, juridique, RGPD  & assurances

Informatique, numérique  
& cybersécurité

Marketing & communication

Responsabilité sociétale 
& environnementale

Une centaine d’exposants viennent échanger et partager leurs expertises 
métier, afin de proposer des solutions innovantes et mettre en lumière les 
tendances dans le monde de l’entreprise dans différents domaines :
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Le programme complet 
jour par jour

Répartis sur 2 ilots :

Jeudi 19 Octobre

8h00     Ouverture du Salon 

8h30     HALL B – ESPACE PRESSE  

 Point Presse

 HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Décider dans ce monde qui   
 change

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Création/Reprise d’entreprises :  
 je définis mon projet et j’analyse  
 mon environnement

 HALL C – ESPACE WARENS

 Réussir sa réponse aux appels  
 d’offres publics

 HALL C – ESPACE LAMARTINE

 Brexit - Un nouveau cadre pour  
 les relations Union Européenne /  
 Royaume Uni

10h30    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Financez votre création/reprise  
 d’entreprise

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Recruter sans se froisser :  
 Pourquoi et comment assouplir  
 ses critères de recrutement

 HALL C – ESPACE WARENS

 Automatisation des tâches, 
 création de contenus : Exploiter  
 Chat GPT pour décupler votre  
 productivité et gagner du temps

 HALL C – ESPACE LAMARTINE

 Nouveau reporting extra-  
 financier (CSRD) :  mode d’emploi  
 pour en faire une opportunité

14h00    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Pensez la transformation   
 énergétique et passez à l’action

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Risque cyber : Gardez le contrôle

 HALL C – ESPACE WARENS

 Création/Reprise d’entreprises :  
 je choisis un statut juridique   
 adapté

 HALL C – ESPACE LAMARTINE

 Un dirigeant, ça va toujours   
 bien !

15h30    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Décrypter la conjoncture du  
 territoire pour éclairer les 
 décisions de demain

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Les 5 clés pour structurer,  
 gérer et financer votre projet 
 d’innovation

 HALL C – ESPACE WARENS

 Recruter et intégrer vos  
 collaborateurs en situation  
 de handicap

 HALL C – ESPACE LAMARTINE

 Création/Reprise d’entreprises :  
 je protège mon entreprise, mes  
 salariés et moi-même

16h30    HALL B - ESPACE ROUSSEAU

 La nouvelle loi sur le Partage de la  
 Valeur : décryptage et impacts

18h00    Fermeture du Salon 

18h30    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES 
 Soirée Réseau des Décideurs  
 (sur inscription)

HALL B HALL C 
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Le programme complet 
jour par jour

Vendredi 20 Octobre

8h00     Ouverture du Salon 

8h30    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Je ne veux plus construire  
 comme avant

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Intelligence Artificielle  
 & industrie :  
 gardez une longueur d’avance

 HALL C – ESPACE WARENS

 Mieux accompagner et vivre sa   
 reconversion professionnelle

 HALL C - ESPACE - LAMARTINE

 Développez vos exportations vers  
 les pays frontaliers (Suisse et Italie)

10h30    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 En route vers la sobriété 
 numérique

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Je démarre mon entreprise :   
 naissance et pilotage

 HALL C – ESPACE WARENS

 S’engager dans un mandat, 
 pourquoi pas moi ?

 HALL C - ESPACE - LAMARTINE

 Mobilité & ZFE : se déplacer en  
 toute sérénité

14h00    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Accompagnez les séniors à  
 transmettre : générations unies en  
 entreprise

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Facturation électronique :  
 Plus qu’une réforme pour tous,  
 une révolution

 HALL C – ESPACE WARENS

 Les étapes clés pour réussir  
 sa reprise d’entreprise

 HALL C - ESPACE - LAMARTINE

 Devenez un communicant de  
 talent : 5 clefs pour  
 mieux communiquer,  
 mieux vendre, mieux manager

15h30    HALL B – ESPACE CONFÉRENCES

 Assurez votre avenir : devenez  
 acteurs de l’économie durable

 HALL B – ESPACE ROUSSEAU

 Vers l’inclusion et au-delà :  
 Pourquoi et comment recruter les  
 profils dits «éloignés de l’emploi»

 HALL C – ESPACE WARENS

 Les clés pour inspirer et retenir  
 les jeunes générations

 HALL C - ESPACE - LAMARTINE

 Croissance externe et 
 transmission ?  
 Les étapes clés de la réussite

17h00    Fermeture du Salon 

Répartis sur 2 ilots :

HALL B HALL C 
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Les services + 
du salon

Dates et lieu 
Jeudi 19 et vendredi 20  
octobre 2023

Parc des Expositions – Savoiexpo
1725 Av. du Grand Arietaz - 73000 CHAMBERY

INFOS

PRATIQUES

Salon strictement réservé  
aux professionnels. 

Entrée gratuite  
sur présentation du badge  

d’accès exposant  
ou visiteur. 

Horaires d’ouverture
Jeudi 19 : 8h    18h   
Vendredi 20 : 8h    17h 

Soirée Réseau des décideurs :  
jeudi 19 à partir de 18h30.
Entrée 60€, sur inscription en ligne.  

Prenons soin  
de nous !  
Espace bien-être

Restaurant  
sur place

Espace de 
coworking  
en libre accès

(en partenariat avec 
Radiance Mutuelle 
Groupe Malakoff Humanis)

Massages de la nuque et 
des épaules offerts aux 
participants.

Ainsi que 2 points bar 
en libre service avec 
boissons chaudes, softs, 
viennoiseries, fruits...

Vestiaires gratuits 
pour l’ensemble des 
participants.

en partenariat 
avec Janin 
Aménagement.

Salles de réunion  
mises à disposition pour 
l’organisation des temps 
forts des partenaires du 
salon.
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B38

ZONE 3

ZONE 2

WC

WC

D.A.B.

AIRE TECHNIQUE 
DE SECURITE

ESPACE 
TECHNIQUE

GALERIE 2

ACCES 
POMPIERS

ACCES 
POMPIERS

GALERIE 1

Zone 7

ENTREE

B61

C69

rÈservÈ

Issues de 
secours

Issues de 
secours

Issues de 
secours

AccËs 
gros 

matÈriel

Issues de 
secours

C67

C64

C73

B70

B60
B55

B46

B45

B27

B16

B1

B17

B12 B11

B2 B5
B7

B23

B19

B10

B21

B8

B26

B36

B24

B13
B14

B30

B54

B52

Issue de 
secours

Issues de 
secours

Issue de 
secours

Issues de 
secours

Issues de 
secours

Issues de 
secours

AccËs 
gros 

matÈriel

C1

C8

C29

C45

C2 C3

C30 C31

C27 C25

C32 C33

C24 C23

C34

C6 C7

C48

C49

C39C43

C59 C58

C57

C38

C54

C9

C21

C22

C35
C36

C37

Issues de 
secours

ENTREE 
DU SALON

COULOIR SECURITE 
ACCES POMPIERS

SORTIE

B69

ACCES SALLE DE 
REUNIONS 
PRIVEES

SALLE DE 
REUNION 

COMPRENDRE

Issue de 
secours

accueil

Zone 8 Zone 9

Issue de 
secours

COULOIR SECURITE 
ACCES POMPIERS

Issue de 
secours

ISSUES DE 
SECOURS

ISSUES DE 
SECOURS

ACCES SALLE DE 
REUNIONS 
PRIVEES

B22

B57

SALON DECIDIA

19 ET 20 OCTOBRE 2023

 Parc des Expositions
 CHAMBERY / SAVOIE

entrÈe sortie

entrÈe sortie

Sortie du 
salon

ISSUES DE 
SECOURS

C47

0
VISITEURS

HALL DES 
CONVENTIONS

C15

ZONE 8ZONE 7

ZONE 5

ZONE 4

ZONE 1

ZONE 9

ZONE 6

C72

PMR ?

B3 B4 B6

B9
B15

B18 B20

B25
B28B29

B32 B33
B31 B.37

B62 B63

B72

B58B59

B64 B65 B66

B56

B67B68

B53

B75

C4 C5

C28

C70

C40C44
C46

C50 C55

C63

C66 C71C68

C65

IS

B71B74

ACCES TECHNIQUE

R
eg

ie
s 

so
n/

vi
dÈ

o

ESPACE 
CONFERENCES

HALL  B

C26

B50

B40

B51

B39

B73

C56

BAR

BAR

C51

C16

C14 C13

C17

CUISINES

ESPACE ROUSSEAU

ESPACE WARENS

ESPACE LAMARTINE

Sortie du 
salon

RESTAURANT DU SALON

SALLE DE 
REUNION 

AGIR

Sortie du salon

Si vous avez reçu une invitation, gagnez du temps à l’entrée et téléchargez votre badge en ligne.
Les animaux domestiques, même tenus en laisse, ne sont pas autorisés dans l’enceinte de l’événement.

Organisation
Savoiexpo - Parc des Expositions - 1725, avenue du Grand Ariétaz 73000 CHAMBERY 

Tel. +33 (0)4 79 62 22 80 - info@savoiexpo.com 

www.savoiexpo.com 

Plan du salon

Se rendre au parc des Expositions
 > En voiture : Voie rapide urbaine,  

sortie n°15 SAVOIEXPO / Le Phare,  
suivre le fléchage « DECIDIA ».  
Un accès facilité avec un parking réservé 
aux participants du salon. 

Pour limiter votre empreinte carbone,  
pensez au covoiturage : www.blablacar.fr

 > En bus :  
Ligne 4 > Arrêt le Phare/Parc-Expo  
et la ligne chrono C > Arrêt Bissières.  
Plus d’infos : www.synchro-bus.fr

 > En vélo : par le réseau de pistes cyclables. 
Plus d’infos : velostation-chambery.fr

LE  PHARE

PARC  DES  EXPOSITIONS



La réponse 
aux grands 

événements
SALONS · CONGRÈS · EXPOSITIONS · CONVENTIONS

(dans les Alpes, à Chambéry)

LE PHARE

PARC DES EXPOSITIONS

22 000 m2 

D’ESPACES COUVERTS 
ET MODULABLES

31 000 m2

D’ESPACES 
EXTÉRIEURS

15 SALLES
DE COMMISSIONS 

2 200
PLACES
DE PARKING

1725, Avenue du Grand Ariétaz
73 000 Chambéry
Tél : 04 79 62 22 80
info@savoiexpo.com  www.savoiexpo.com

Un Parc événementiel
à géométrie variable

Vous avez un projet? Laissez-nous vous aider :

Vous recherchez des salles 
spacieuses et accueillantes, 
pour organiser, apprendre,  

vibrer, vivre ensemble.

Vous recherchez un 
lieu unique pour des 

manifestations réussies, 
singulières et originales.

Un accès facilité, 
une destination 

d’exception.
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